Cadena de Suministro en la Industria Automotriz y Aseguramiento
de KPI's. Optimizacion de Procesos Logisticos. Administracion de
la Produccion. Control de Almacenes, Inventarios y

Planeacion de Materiales.

José Luis Roldan Carreon
(O 2221 4004 48 () jlroldan@hotmail.com
@ linkedin.com/in/josé-luis-roldan-carreén-5136b598/
Puebla, México.

Perfil

Soy una persona extrovertida, dindmica, analitica, con alto sentido de responsabilidad y compromiso,
con valores como la lealtad, la honestidad y la empatia. Alto enfoque a resultados, gran dindmica
para cumplir con las tareas, efectividad en la ejecucion, liderazgo eficiente. He tfrabajado con
equipos diversos, potenciando el desarrollo del personal, tengo la habilidad de poder hacer sinergia
con fodos los niveles de la organizacion.

Objetivo

Consolidar una posicidon gerencial y/o directiva del sector automotriz para apoyar en los procesos
logisticos elaborados, detectar las necesidad de mejora en su cadena de suministro con la
infegracion y desarrollo de equipos de trabajo multifuncionales, asegurar la calidad en cada una de
las etapas de los procesos, controlar inventarios, demandas del cliente, transportes y presupuesto
logistico, con la finalidad de lograr un impacto claro en el crecimiento del negocio.

Educacion

2019 / 2020. Diplomado en Formacion Estratégica para Gerentes de Alto Desempeno. ITESM.
2014 / 2016. Maestria en Administracion de Empresas. Universidad lberoamericana Puebla
2012. Diplomado en Habilidades Gerenciales. ITESM.

2002. Ingenieria Industrial. Instituto Tecnoldgico de Puebla.

Software: Office, SAP. Herramientas: Sistema Kan-Ban, Sistema JIS, Visual factory Administracion de la
cadena de suministro APICS Idiomas: Espanol- Inglés.

Trayectoria Laboral

2021 / 2023. Gerente de PC&L Cie Golde Puebla.
Puebla, México.

Responsabilidades: Administracion de la operacién logistica, Servicio al cliente. Planeacién de
materiales. Elaboracion de forecast de ventas, inventario y fletes. Administracion del almacén e
inventarios. Surtimiento a las lineas de produccion. Trafico y comercio. Embarques. KPI's: Fletes,
inventario, entregas a cliente, cero paros de linea internos, cumplimiento al forecast de ventas.
Gerente responsable del inbound para Cie Golde Auburn Hills, US.

Resultados: Reduje fletes en 20%, y logramos una reduccién de inventario en 10%, entregas a cliente
al 100%, cero paros de linea internos, cumplimos al forecast de ventas en 100% durante los 2 anos de
la gestion.


https://www.linkedin.com/in/jos%C3%A9-luis-rold%C3%A1n-carre%C3%B3n-5136b598/

2020 / 2021. Gerente de Operaciones DHL.
Puebla, México. —ar i

Responsabilidades: Gestion de toda la operacion del site: recibo de materiales, surtimiento a planta,
control del producto terminado y exportaciéon a mds de 15 paises. Administracion del almacén de
materias primas, con una capacidad de 25,000 pallets. Responsable de mantenimiento, seguridad,
recursos humanos, capacitacion y proyectos adicionales con el cliente. Principales KPI's: entregas en
tiempo, tiempo de descarga, confiabilidad de inventarios, score de servicio al cliente, profitability de
Proyectos adicionales.

Resultados: se entregd en tiempo al 100%, tiempos de descarga de acuerdo a programa y sin cosfos
por estadias, confiabilidad de inventarios al 99%, score de servicio al cliente al 100%, profitability de
proyectos adicionales (10%-15% de facturacion adicional).

2017 / 2019. Gerente de Logistica BENTELER.
Puebla, México. BENTELERY

Responsabilidades: Administracion eficiente del aimacén de componentes, control de la produccion,
planeaciéon de materiales, Control y reduccion del almacén MRO, reduccion de inventarios, servicio
al cliente, embarques en tiempo y responsable del drea de trafico. Proyecciéon y cumplimiento de los
KPI's de logistica: inventario, entregas al cliente, optimizaciéon de budget de trafico. Desarrollo
logistico de nuevos proyectos. Elaboracion y cumplimiento del forecast de fletes e inventarios.

Resultados: redujimos inventario en 8%, entregas al cliente al 100%, optimizacion del presupuesto de
gastos de frafico en 10%. Desarrollamos nuevos proyectos logisticos. Elaboré y cumpli el forecast de
fletes e inventarios al 100%.

2011 /201§. Qerente de Logistica NICROBOLTA. N/:f—///
Puebla, México. O
Responsabilidades: Administracién y coordinacién del recibo de materiales, control de la produccidn,
planeacién de materiales, almacenes, contfrol y reduccidén de inventarios, servicio al cliente,
embarques, responsable del drea de frafico y comercio exterior. Cumplimiento de indicadores:
confiabilidad de inventario, entregas al cliente, reduccidn de gastos de trafico, programacioén de la
produccién. Administracion de la cadena de suministro interna. Desarrollo logistico de nuevos
proyectos.

Resultados: mantuvimos una confiabilidad de inventario 95%, entregas al cliente al 5%, reduje gastos
de trafico 10%, programaciéon de la produccidon con cumplimiento al 100%. Administracion de la
cadena de suministro interna. Desarrollo logistico de nuevos proyectos.

Listado de Habilidades

Trabajo en Equipo Comunicacion efectiva
Desarrollo profesional Enfoque a resultados
Negociacion Orientacién al cliente
Resolucién de Problemas Manejo del conflicto
Proactividad Direccioén y liderazgo

Dinamismo Construcciéon y desarrollo de equipos



